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Upendoin Kisuaheli, der am weitesten verbreitete Verkehrssprache Ostafrikas, bedeutet
Liebe & Zuneigung und ist ein beliebter Vorname in Tansania.

Das Upendo Home wurde 2008 gegrinaetd ist derzeit das Zuhause fur Xinder und
Jugendliche im Alter von 9 $iZ3 Jahren. Weiters werderl5 Jugendlicheund junge
Erwachsendei der Finanzierung einer Augsder Weiterbildung oder beim Berufseinstieg
unterstitzt. Wahrend der Ferien wohnen sie wieder bei ihren Familien und werden vom
Sozialarbeiter weiter betreut.

Anzahl der Kinder:

Kinder und Gesamt Maénnlich Weiblich
Jugendliche
Gesamt 42 26 16
im Upendo Home 27 13 14
bei ihren Familien 15 13 2

Die Kinder kommen durch dritte Personen, der Vermittlung des Sozialamtes oder direkt von
der StralRe ins Upendo Heim. Der Hauptgrund, warum die Kinder auf der Stral3e landen, ist
Armut, Krankheit, Drogenmissbrauch, Gewalt, Tod der Eltern oder Angehdrigeh. Na
festgelegten Aufnahmekriterien bekommen sie einen Platz im Upendo Home.

Folgende Ziele dienen der Vorbereitung auf ein unabhéngiges und erfolgreiches Leben:

1. Auffangen:Einen sicheren Platz bieten (physisch und emotional)
= Infrastruktur und Rahmenbedingungen

2. Stéarken:Ausbildung und Férderung von Fahigkeiten
= personliche Entwicklung

3. Perspektivengeben:Psychologische Unterstiitzung und Hoffnung
= Eigenstandigkeit underantwortung

Ad 1. Auffangen

Das Upendo Home bietet ein Zuhause in ruhiger Lagieherheit und deckt die
GrundbedurfnisseSind die Grundbedurfnisse (keine Armut, kein Hunger, Gesundheit und
Wohlergehen) befriedigt, ist die Grundlage fur sibstbestimmtes Leben gegebén.

1vgl. auch die SDGs, Sustainable Development Goals der 193 Mitgliederstaaten der Vereinten
Nationen: UNAktionsplan "Transformation unserer Welt: die Agenda 2030 fur nachhaltige
Entwicklung" https://www.bundeskanzleramt.gv.at/themen/nachhaltigatwicklung
agenda2030.html



Die Basis fur die padagogische und soziale Arbeit im Upendo Hddet &in von den
Programmleitetinnen in Salzburg und Singida erarbeitetes padagogisches Konzept und die
Ergebnisse und Hinweise der 2018 durchgefuhrtdO3" Analyse.

Ad 2. Starken

Besonderer Wert wird auf eine fundierte und gute Ausbildung gelegt. Jedes Kind bekommt
eine Schulausbildung und wird ihren Fahigkeiten und Talenten gemafl3 geférdert. Vor allem
nach der Grundausbildung wird entschieden, welcher gWmdividuell sinnvoll ist
(weiterfihrende Schule, Lehrausbildung etc).

Das Upendo Home verfugt Uber sehr gut eingerichtete Werkstéatte, in denen die Kinder und
Jugendlichen zwischen Tischlerei, SchweilRerei, Schneiderei und einer Kunstklasse wahlen
kénnen.! YRSNBE ¢+t SyiS 6SNRSY RdzNOK @SNEOKASRS
etwa einer Theatet Umwelt- und Sportgruppe gefordert.

Ad 3. Perspektive geben

Die Gemeinschaft im Heim ist fir die Kinder ihre Familie, in denen sie Alltag und Freizeit
gemeinam leben, aber auch lernen mit Konflikten umzugehen. Die Starkungvon Selbstwert,
Beziehungsfahigkeit, Entscheidungskraft und Alltagskenntnisse wie kochen, waschen, putzen
oder Gartenanbau bereitet sie auf ein eigenstandiges Leben vor.

Gibt es Eltern, Famienmitglieder oder mégliche Bezugspersonen wird ein Kontakt hergestellt
und, wenn von beiden Seiten erwiinscht, gepflegt. Nach Abschluss der Schule kehren manche

Jugendliche in ihre (erweiterten) Familien zurtck.

Der vorliegende Berichtist nach dies#nmei Hauptzielsetzungen aufgebaut und gibt Einblicke
in die Entwicklungen der einzelnen Bereiche.

Am Ende des Berichts finden sich zwei weitere Abschiilier unsere Arbeit in Salzburg

Die Schaukeln sind sehr beliebt.



Um gute Rahmenbedingungen fir die Kinder sicherzustellen, sind folgende Punkte wichtig:

1 Instandhaltung der Infrastruktur

1 Bauliche MalRnahmen (2021 abgeschlossen): SadifSportanlage
9 Jahrlicher Ausflug

1 Kompetentes Betreuungsteam und padagogisches Konzept

Das weitlaufige Gelande des Heims von 8 ha bietet einen AdministreBiloek mit vier
Buroraumen und Toilette und einen Ausstellungsraum fir die Handwerksprodukte, die auch
verkauft werden. Drei Schlafume mit Wandschrdnken bieten jedem Kind ein Bett,
Moskitonetz und Regale fur persénliche Sachen. Das gut ausgebaute Woikstdpde
besteht aus einer Tischlerei, Schneiderei, Strickerei und Schweil3erei. Der Speisesaal mit Kiiche
und Lagerraum ist ein eiges Gebaude. Zuséatzlich gibt es ein Wohnhaus fir die beiden
Matrons und die Kéchin.

Der Gemusegarten liefert wahrend der Regenzeit ausreichend Gemise. Am Gelande wurden
mehr Obstb&dume gepflanzt, um das Zentrum kinderfreundlicher zu gestalten. Die 34rHuhne

und 2 Kuhe versorgen die Kinder regelmaf3ig mit Eiern und Milch.

Die geplanten baulichen MaRnahmen fur 202023 wurden2021 abgeschlosser2022 lag
der Fokus auf der Instandhaltung deebdude und des Geland&as Solarsystem des Heimes
und die Regenassertanks musseregelmalfiig gewartetverden.

Der Anstieg der Inflationsrateuf 4,8%hat zu einer Verteuerung der Waren auf dem Markt
gefuihrt uns zu Mehrkosten fur die Grundversorgung. Dadurch stebhiger Geld flr
Aktivitdten zur Verfigung und der gemhte gemeinsame Ausflug konnt2022 nicht
stattfinden.

Die Kinder beim Essen im Speisesaal



Im UpenddHeim sind insgesamt 14 Personen, um das Wohl der Kinder bemiiht (siehe Tabelle).

Heim- Sozial- | Haus- | Buch- Koéchin Gartner  Wach- Werkstatten-
leiter arbeiter | mutter | halter manner lehrer*innen
1+1 2+1
1 1 1 1 Assistentin 1 Assistent 4

Im wochentlichen TeamMeeting bespricht der Heimleiter, Afesso Ogenga, mit den
Mitarbeitern den Wochenplan und teilt die anstehend&rbeitenauf. In diesem Treffen wird
auch Uber Herausforderungen, Konflikte und Erfolge der Kiraegr auch mit den Kindern,
berichtet Immer wieder kommt es zu zwischenmenschlichen Problemen, die nicht individuell
geldst werden kdnnen. Hier ist eine gemeinsame Vorgangsweise hilfreich.

Jackson, der Sozialarbeiter, ist vor allem bei den Burschen sehr b8liehlteren Madchen
teilen ihre Anliegen oft lieber mit einer der Matrons. Die kleinen Kinder gehen gerne zur
Kdchin. So findet jedes der Kinder ihre Vertrauensperson. In den reBejer@d Team
Meetings werden die Anliegen der Kinder, aul3er ihre persdnlich und vertraulich geteilten
Informationen, besprochen, urausreichendJnterstiitzung geben zu kdnnen

Die Kinder werden auch im Umgang mit Konflikten untereinander unterstitzt. \iietds
jedoch innerhalb der Gemeinschaft selber geregelt.

Obwohl die Mehrheit der Kinder gute Leistungen in der Schule erbringt, gibt es einige wenige,
die noch Schwierigkeiten haben und besondere Aufmerksamkedt Nachhilfestunden
bendtigen.

Die Anwesenéit des Sozialarbeiters hat wesentlich dazu beigetragen, die Beziehung zwischen
den Mitarbeitern und den Kindern zu verbesseDas Teamrbeitet besser zusammen und
Konflikteund Disziplinprobleme kdnnen so besser bewaltigt werdém diese Unterstiitzung
sicher zu stellen, gibt es neben informellen Gesprachen folgende MalRnahmen der
psychosozialen Unterstlitzung durch den Sozialarbeiter:

1 Schulbesuche Der Sozialarbeiter hat gute Arbeitsbeziehungen zu den Schulen
aufgebaut. Die Lehr&mnen kennen die Kindervom Upendo Home und
Herausforderungen werden gemeinsam besproct922 wurden 10 Schulbesuche
durchgefuhrt.

1 Individuelle Beratungsgesprachdn Zweiertreffen werden individuelle Sorgen und
Angste besprochen und Loésungeerarbeitet 2022 wurden 2 Individuelle
Beratungsgesprache durchgefiihrt

1 Gruppentreffen:Herausforderungen, Sorgen oder Wiinsche betreffen meist mehrere
Kinder und werden in Grygentreffen besprocher2022 wurden 16 Gruppentreffen
durchgefiuihrt.Der partizipatorische und integrative Ansatz zur Verhaltensanderung,
der Mitarbeiter und Kinder zusammenbringt, hat sich als sehr effektiv erwiesen.

1 Gruppentreffen der Kinder und Jugendhen:in 12 Treffen haben sich die Kinder mit
einem Thema auseinandergesetzt, das ihnen wichtig ist. In gemeinsamer Diskussion
wird ein Anliegen formuliert oder / und eine L6sung vorgeschlagen. Kann das Thema
nichtinnerhalb der Gruppe ausdiskutiert werdewird der Sozialarbeiter dazu geholt.
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Zusatzlich gibt es die Mdglichkeit Anliegen schriftlich zu artikulieren. Die Nachrichten werden
in einer Meinungsbox deponiert, zu welcher nur der Heimleiter Zugandduakdnnen auch

fur die Kinder schwierige Themengesprochen und vom Heimleiter aufgegriffen oder in
einem weiteren Gesprach geklart werden.

Braucht ein Kind professionelle psythgischeUnterstiitzung, kann ein Psychologe des
Sozialamtes in Singida hinzugezogen werden.

Im Sommer hat die langjahrigend sehr beliebte MatrofiRosemaryhre Kiindigung bekannt
gegeben. Dies stellt das Heim vor die Herausforderung, eine neue Matron zu finden, die die
Kinder liebt und bereit ist, siauch emotionakzu unterstutzen. Die verbliebene Matron
Magdalenawird nun von einer Teilzeitkraft unterstitzt, welche sich um die Kinder kiimmert
und die Kochin wahrend ihrdreien Tage ersetzDie Kunsthandwerksklasse wirtn der
Stricklehrerin, Aidaweitergefuhrt.

Matron Magdalenamit Kindern im Upendo Heim.
Im Hintergrund: Netzballfeld am Upendo Heim Gelande.

Die Gesundheit der Kinder wird regelmafRig bei Vorsorgeuntersuchungen (Zahnarztbesuch,
Augenuntersuchung und Untersuchung auf verschiederiektionskrankheiten) Uberpruft
BeiBedarf werden Behandlungsmafl3nahmen ergriffen.

Zwei Kinder sind HPpositiv und werden zuséatzlich zu den Behandlungen mit
Nahrungsergdnzungsmitteln versorgt. Um die Kosten fur die medizinische Versorgung zu
minimierenhaben alle Kinder ein Gesundheitsversicherung (Community Health Insurance
Fundg CHIF).

Zur Starkung der allgemeinen Gesundheit wird gro3er Wert auf Hygiene, sauberes und
entkeimtes Trinkwasser und drei nahrhafte Mahlzeiten taglich gelegt.
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Zum Schutz vor Malaria schlafen die Kinder unter Moskitone&Zm®e Welt ohne Malaria
gehort zu den gesundheitsbezogenen Zielen der Agenda 2030.

Fur kleinere Notfalle verfiigt das Upendo Home Uber einen Efigfe Raum mit Erstetlilfe
Ausstattung undvichtigen Medikamenten.

Zu den Aufgaben der Kinder geh6ren auch waschen und trocknen der Kleidung und sauber
halten der Schlafraume und der Werkstéattand ein bewusster Umgang mit Ressourcen.

Die Forderung derpersonliche Entwicklung und Starkunged Kinder die sie auf ein
eigenstandiges Leben vorbereiten seiifolgt durch:

1 HandwerklicheAusbildung in den Werkstatten
Alltagstatigkeiten

Bildung und Ausbildung

Nachhilfe, Lerngruppen, Einzelgesgha und Gruppenaustausch
Starkung der Gruppenzugehorigkeind soziale Kompetenz.

= =4 —a -8

Eine wichtige Zielsetzung ist es, den Kindern eine handwerkliche und alltagstaugliche
Ausbildung zu geben. Daher gibt es gut ausgebaute Werkstatten, in denen die Kinéer dies
Fertigkeiten entwickeln kénnen. Sie sind auch in die Alltagstéatigkeiten wie Gartenanbau,
Nutztierhaltung Essen zubereiten, waschen, putzen etc. eingebunden.

EinweiteresZiel des Heims ist es, allen Kindern eine Schulausbildung zu ermdglichen. Die
Grurdschule dauert sieben Jahre. Danach kdnnen die Kinder weitere vier Jahre die
Sekundarschule besuchen oder eine Ausbildung vergleichbar mit unserer Lehrausbildung
beginnen. Manche der Kinder besuchen nach deruBdarstufe ein College oder die
Universitat.Hier wird versucht, die Talente und Fahigkeiten der Kinder bestmoéglich zu
fordern.

In der Freizeit ist vor allem bei den Burschéas gemeinsame Ful3ballspiel am Abend
besonders beliebt. Genligend Platz zum Ful3ball spielen findet man direkt vorm Upendo Heim
wo sich auch 6fter die Burschen aus dem angrenzenden Dorf hinzugeselléviaBoben
spielen gerne Netzball. Hierflr gibt es einen eigenen Netzballplatz am Upendo Heim Gelande.
Weiters gibt es einerdUmweltklubd = A yder RISiyang mit 6kologischen Themen
aufgegriffen wird (Mull, RessourceBei Veranstaltungen oder Feiern im Heim wird getanzt
und gesungen.

2 Durch die breit angelegte Verteilung von langlebigen und wirksamen insektizidbehandelten
Bettnetzen ging die Zahl der Malariafalle in den letzten 15 Jahren um 37% und die Zahl der
malariabedingten Todesfalle um 60% zurick.
https://www.eda.admin.ch/deza/de/home/deza/aktuell/newsuebersicht/2021/04/world
malariaday.html



https://www.eda.admin.ch/deza/de/home/deza/aktuell/newsuebersicht/2021/04/world-malaria-day.html
https://www.eda.admin.ch/deza/de/home/deza/aktuell/newsuebersicht/2021/04/world-malaria-day.html

Handwerkliché=ahigkeitenwerden in densehr gut ausgestatteten Werkstatterermittelt.

Die Werkstatten bieten ein8chneiderei, eine Strickerei, eine Schweil3erei und eine Tischlerei.
Weiters gibt es eine Kunstklasgeder Kleinigkeiten wie Schliisselanhandgeandaschen und
Modeshmuckgefertigt werden Die Kinder entscheiden selbgip sie dabei sein mdchten.

Jeden Samstag gibt es eineierstiindigen Unterrichtin dem Theorie und Praxis durch
Fachlehrer*innen unterrichtet wird. So entstehé&mbbel, Pullover, Hosen, Récke, Taschen
und Modeschmuck AuchReparatuarbeiten werden durchgefihrt.

Werkstéatten Gesamtzahl Buben | Madchen | Lehrerinnen | Unterrichts-
der Kinder stunden/
Woche

Tischlerei - - - 1 4 Stunden
Schweil3erei/

Metallbearbeitung > S ) 1 4 Stunden
Strickerei 9 1 1 4 Stunden
Schneiderei 4 2 2 1 4 Stunden
Kunstklasse 5 1 4 1 4 Stunden

Zur TabelleDie Jugendlichen, die bis vor kurzem die Tischlerei besucht haben, sind nun im
Internat in weiterfihrenden Schulelm den Sommerferien startet wieder eine Tischlereiklasse
mit 6 BurscherDieStrickehrerin Aidabetreut sowohl die Kinder in der Strickerei als auch die
Kinder in der Kunstklasse.

2022 besuchtenreiKinder aus den umliegenden Dorfern die Werkstatien nahmeracht
Wochenam Unterricht teil. Es wird nach wie vor an einem Model gearbeitet, um mehr Kindern
oder auch den Eltern von Kindern des Upendo Heims den Zugang zum Unterricht in den
Werkstéatten zu ermoglichemnd so die Anzahl der Teilnehm@nnen am Unterricht zu
erhohen EinelangfristigeT eilnahmedurchexterne Personen ist noch nicht gelungém einer
neuen ldee wird gearbeitet.

Die Werkstatten sind ein wichtiger und hilfreicher Teil, um handwerkliche Fertigkeiten zu
entwickeln, die zur Lebemshaltung beitragen. Sie bereiten auch auf eine Lehrausbildung in
der staatlichen Ausbildungsschule VETA (Vocational Education Training Asspetation

Das engagierte Lehrer*innenteaist gut eingespielt und konnte tGber die Jahre ein gutes
Verhaltnis zwischen Theorie und Praxis im Unterricht etablieren, damit Gelerntes angewendet
und umgesetzt werden kann. Elizabeth und Naomi verdienen sich mit Schneiderarbeiten
etwas Geld und Strickween wie Ponchos oder Pullis werden erfolgreich verkauft. Auch die
Kunstklasse produziert modischecessoiresdie beliebt sind.

Ein gro3er Vorteil entsteht durch die Tischlerei und Schweil3erei, durch die Reparaturarbeiten
im Heim selbststandig ausgefilwierden konnen.



Die Kinder und Jugendlichen in den Werkstatten

Auf die Ausbildung der Kinder wird besonderes Augenmerk gelegt. Sie bildet die Geundlag
zur Entwicklung.Im Upendo Heim werden die Kinder durch die Mitarbeiter bei
Lernschwierigkeiten unterstutzt. Der Sozialarbeiter leistet psychosoziale Unterstiitzung.

Das Ziel ist es, dass alle Kinder des Upendo Homes die siebenjahrige Grundschule positiv

abschliel3t. Je nach Fahiglem, Interesseund schulischen Erfolgird den Jugendlicheder
Besucheiner weiterfihrenden Schuleoder Universitat oder eine Ausbildunigp einem
Lehrberuferméglicht.

Schule in Tansania

In Tansania gibt es in Anlehnung an das britische Schulsystem eine freiwillige zwei
Vorschule. Im Alter von sieben Jahren beginnt die siebenjahrige Grundschule, welc
RSY a{dFyRINR T O9ElFYdas SAyS aidl yRIgl
vergleichbar machen soll, abschliel3t.

Die Sekundarschule umfasst vier Jahre (Ordinary Level). Dakacm eine
BerufsausbildungMocational Training) begonnen werdenoder es folgenzwei weitere
Jahre an der Sekundarschule (Advanced LéNabh Abschiss des Advanced Level beste
die Mdglichkeit, ein College oder eine Universitat zu besuchen.

Durchschnittlich besuchen Kinder in Tansania 5,8 Jahre die Schule und nur run
schlie3en die Grundschule ab, obwohl es eigahfige Schulpflicht gibt. S&2016 ist der
Schulbesuch in Tansania kostenfigezahlt werdemmiissendie Lernmaterialien und die
Schuluniform was nicht fir alléamilienfinanzierbar ist.

Alle Schulformen gibt esls 6ffentliche Schulen oder als Privatschulen.




Derzeit besuchermwier Kinder die Universitat, weiteracht warten auf den Besuch einer
Fachhochschule oder eines Gymnasiungnbesuchendie Sekundarschule unfdnfzehn

die GrundschuleDie restlichensechsJugendlichersind entweder berufstatig oder nehmen

an einer Bertsausbildung teil. Die schulischen Leistungen sind im Allgemeinen sehr gut, auch
wenn es einige wenige gibt, die noch Schwierigkeiten haben.

Gesamt Jungs @ Madchen

Grundschule 15 6 9
Sekundarstufe (4ahrig) 9 5 4
Berufsausbildung 1 1 -
Universitat oder College 4 3 1

Einige Kinder sindesondersdbegabt und heben sichit ihrer hervorragenderschulischen
Leistung hevor. Ende 2022 gab es 4 Studé&mtnen an Universitaten und Colleg&4er junge
Erwachsene schlossen ihre Ausbilduggde 2022 ab(2 x Universitdt und 2x
Berufsausbildung)

Hier ein Uberblickler Studierenden:

Name Studium
Universitat und College

Naomi¢ Abschluss2022
Bachelor inErwachsenenbildung und
Gemeindeentwicklung

Patrick Tizog Abschluss: 2022
Grundzertifikat in Kochen, Arusha College.
Er arbeitet in Arusha als Trainer.

Jazila
Diplom in Logistik und
Transportmanagemeng Dar Es Salaam

Elia
Bachelor in Radiologie, Bugando Universitat
Mwanza




Twalbu
Bachelor in Mikrofinanzierung,
Ushirika Universitat Kilimanjaro

Baraka
Bachelor in Lebensmittelwissenschaft,
Sokoine Universitat fur Landwirtschaft
- Morogoro

AbschlussBerufsausbildung

Georgeg Abschluss: 2022
Installateur, VETA Tabora.
Er arbeitet nun in der Stadt Singida.

Stanislausg Abschluss: 2022
Maurertechniker, VETA in Singida.
Er arbeitet nun in der Stadt Dodoma.

In Vorbereitung auf ein eigenstandiges Leben nach Verlassen des Meimen folgende
Maflnahmen getroffen:

1 Vorbereitung im Upendo Heim

9 Strukturierte Tagesablaufe, Beitrag zu den Heimablaufen, Verantwortung fir den
eigenen Bereich, Grygenverantwortung

1 Reintegration irdie Familien

1 Vertrauensperson

Wie in diesem Bericht dargestellt, werden dimderdurch die beschriebenen MalRnahmen
auf ein selbstbestimmtes und eigenverantwortliches Leben vorberditath denVerlassen
des Heimszwischen 18 und 21 Jahren, werdenisi@ividuel unterstitzt.

Dieser Ubergang in die Eigenstandigkeit ist die groRte Herausforderung fiir die Jugendlichen
und fir das Upendo Home Team. Die Erfahrungen der Vergangenheit haben gezeigt, dass der
regelmanige Kontakt zu den Bezugspersonen des Heims wichtig fur das Selbstvertrauen und
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die Disziplin der Jugendlichen ist. Ohne Interesse an ihrer Person fehlt ekigemdlichen
schnell an der nétigen Motivation, ihr Leben zu gestalten. Dieser Ubergang ist fiir die Madchen
noch einmal schwieriger als fur die Burschen. Nach wie vor ist es nur in den grof3eren Stadten
ublich, dass Madchen alleine oder in Wohngemeinsarafh der Stadteben.

Durch die Ausbildungen ergeben sich zahlreiche Kontakte, die unterstitzend bei der Jobsuche
sind oder durch die sich Wohngemeinschaften bilden. In touristischen Arbeitsangeboten wird
oft eine Unterkunft zur Verfiigung gestellt.

Je nach Vergangenheit und Erfahrung ist es moglich, Kontakt zur Ursprungsfamilie
herzustellen. Das Wissen um die eigenen Wurzeln ist wesentlich fiir die Entwicklung der Kinder
und Jugendlichen und tragt zur Akzeptanz der eigenen Person und Hebainf

In manchen Fallen kénnen die Kinder des Upendo HomiéseFamiliezurtickkehren. Einige
von ihnen sind WaisenkindeHier wirdversucht Kontakt zu den Verwandten der Familie
herzustellen. Gemeinsam mit dem Sozialarbeiter werden Familienmitgliadsfindig
gemacht.Nur wennder Kontakt von den Kindern und den Familien gewtnsshiverden
regelmafige Besuche organisiert. Weitere MaRnahmen sind:

1 Elterntreffen im Upendo Home

T Familientreffen in den Ferien

 Wahrend der Schulferien besuchen manchader ihre Familien. Das tragt zu
verbesserten Beziehungen, sozialer Reife, mehr Selbstbewusstsein und
Verantwortungsbewusstsein bei.

Kehren die Kinder zu ihren Familien zurinlerden sie weiter vin Sozialarbeiter oder
Heimleiter dedJpendo Homéetreut. Da die Mehrheit der Familien in extremer Armut lebt
ist finanzielle Unterstitzungnerlasslich.

Eltern mit den Kindern beim Elterntreffen im Upendo Heim
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Eine erfolgreiche Integration ist dannlgagen, wenn die Jugendlichen das Upendo Heim
verlassen, einen Job finden und fir sich selbst sorgen kdnnen, ohne auf finanzielle Hilfe vom
Upendo Heim angewiesen sirBewahrt hat sich eine Unterstiitzung nach den individuellen
Bedurfnissen.

Hizabeh (amFoto) hat einen Abschluss als Kdchin und arbeitetin Dodoma. Sie hat 2020 das
Upendo Heim verlassen und braucht keine Unterstitzung mehr.

Elizabeth in der Arbeit

Im Jahresbericht 2021 haben wir von Mariam berichtet. Sie hat als erste Schulerin del® Upe
Heims ein Bachelorstudium abgeschloss8re arbeitet nun an der Universitat in Dar es
Salaam und fuhrt ebenfalls ein eigenstandiges und selbstbestimmtes Leben.

Das Team in Salzburg besteht aus Mag. Andrea Rainer (Programmleiterin und Projektleiterin
fur das Upendo Heim)PDr. Dieter Rachbauer (Projektleiter der Regionalkooperation und
Berater) undLuzia Amon, BBA (Buroleiterin). Insgesamt stehen fur die Abwicklang
Tatigkeiten rund 20 Wochenstunden (Upendo Heim + Regionalkooperation) zur Verfigung.

Die Entwicklung, Durchfiihrung und Koordination der Projekte erfolgt in Zusammenarbeit mit
Afesso Ogenga (Direktaler Partnerorganisation GXeommunity Initiative Pnmotion)und
Violet ShakuNlitarbeiterin). Dieinhaltlichen und finanzielleAweimonatsberichteBerichte

und Abrechnungergeben einen laufendenUberblick tiber die Aktivitaten in Singida. In
regelmaRige online Treffen werden Herausforderungen und Anderumbgesprochen und
beschlossenDie enge Zusammenarbeit uitojektbesuche sichern die Arbeitsfahigkeit als
Team auf zwei Kontinente@emeinsam werden strategische Plane erstellt und das Team aus
Salzburg liefert inhaltliche Unterstitzuriger Hohepunkt dezusammenarbeit sind physische
Treffen zwischen dem Team aus Salzburg und Singida,eneindinhaltliche Workshops
abgehalten und Evaluierungen durchgefuhrt werden konnen.

Das Programm richtet sich nach den Zielen und Ergebnissen einer-S8Mé&lEe auf019.
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In unabhangigen Workshops haben die Upendo Home Mitarli#iteen, die Lehrer*innen
der Werkstéatten, die Vorstandsmitglieder in Salzburg und in Singida und die Jugendlichen die
Starken, Schwachen, Chancen und Bedrohungen analysiert.

Im August 2022 fashnach einer langen Pause durch Cetfikine zwewdchige Reise nach
Singida stattDie Obfrau und Stadtratin Martina Berthold und die Gemeinderatinnen Anna
Schiestel(begleitet von ihrem Ehemann Stefan Tschand Johanna Schnellingegisten
gemeinsanmmit Andrea Rainer, Luzia Amon und Dieter Rachbauer nach Singida. Gemeinsam
wurden Projekte der Regionalkooperation und das Upendo Heim besiBggonders
interessant waren ein gut geplanter Tag mit der Burgermeisterin und Vertreter*innen der
Stadtpolitik mt einem Besuch der zentralen Wasserversorung in Singida und des Busbahnhof,
die durch die finanzielle Unterstitzung der Stadt Salzburg und Umsetzung durch Salzburg
Singida realisiert werden konnté/eiters gab es offizielle Besuche Peilitikern und Trden

mit Vertretersinnen der Institutionen, mit denen unsere Partner zusammenarbeiten (z.B.
Sozialamt und Bildungsministeriuniyber die Vorstandsreise wurds der Lokalpresse
berichtet (siehe 6. Offentlichkeitsarbeit).

In der zweiten Wochearbeiteten Andrea Rainer, Dieter Rachbauer und Luzia Amon
gemeinsam mit den Partnern Afesso Ogenga, Violet Shaku und dem Team des Upersdlo Heim
an den nachsten Schritten in den Projekteneinem WorkshogiberZukunftsvisioneifir das
Upendo Heinkonnten aktuelle Probleme und zuktinftige Herausforderungen analysiet
gemeinsam Losungsvorschlage und néachste Schritte erathvedtelen.

Gruppengesprache mit den jungeren Kindern, den alteren Madchen und den alteren Buben
gaben einen guten Einblick ErfolgejiMéche und Sorgen der Kindé&ahrend der Gesprache
wurde die Umsetzunginiger Punkte der SW®3nalyse aus 2@Levaluiert (Gestaltung der
Freizeit, Essensplan, Umgang der Mitarbeiter mit den Kimac). Abschliel3end folgten
Mitarbeitergesprache mit demUpendo Team. Die Ergebnissier Gesprachewurden
aufgegriffen und ein Aktionsplan erstellt.

Violet, Afesso, Andrea und Dieter (von links nach rechts)
bei einem Planungsworkshop in Singida.
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